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Zbiorowe zarzgdzanie prawami pokrewnymi
w Stowarzyszeniu Dziennikarzy i Wydawcow

Spotkanie informacyjne 26.11.2024 r.
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. Co daje Wydawcom nowelizacja ustawy o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (aspekty prawne)

. Czym jest zbiorowe zarzgdzanie, jakie mozliwosci ma 0ZZ, zasady
wspotpracy Wydawcow z 0ZZ

. Propozycja SDiW Repropol sposobu podziaty wynagrodzenia dla
Wydawcow

. Metodologie wynagrodzenia dla Wydawcéw w innych krajach
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1. Co daje Wydawcom nowelizacja ustawy o prawie
autorskim i prawach pokrewnych (aspekty prawne)
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Dyrektywa DSM - Dyrektywa UE/2019/790 w sprawie prawa autorskiego
| praw pokrewnych na jednolitym rynku cyfrowym oraz zmiany dyrektyw
96/9/WE i 2001/29/WE

* przyjeta przez PE 26.03.2079 i RE: 15.04.2019,
« opublikowana 17.05.2019; weszta w zycie 06.06.2019
« 2 lata na implementacje
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Najwazniejsze przepisy dyrektywy DSM ESE

DZIENNIKARZE
| WYDAWCY

Istotny wyjatek (eksploracja tekstéw i danych):
« art. 3 (na potrzeby badan naukowych)
« art. 4 (komercyjny TDM)

Najwazniejsze dla wydawcdw i dziennikarzy:
« art. 15 (praw pokrewne dla wydawcéw prasy)
« art. 17 (odpowiedzialno$é DUUTO)




Art. 314 DSM - eksploracja tekstow i danych

text and data mining — wyjatek
mozna zastrzec (art. 4 ust. 3):

3. Wyjatek lub ograniczenie przewidziane w ust. 1 ma zastosowanie, pod warunkiem ze
korzystanie z utwordw i innych przedmiotow objetych ochrong, o ktérych mowa w tym
ustepie, nie zostalo wyraznie zastrzezone przez podmioty uprawnione w odpowiedni
sposob, na przyktad za pomocg srodkow nadajgcych sie do odczytu maszynowego w
przypadku tresci, ktére zostaty podane do publicznej wiadomosci w internecie.

wytgcza mozliwos¢ powotania sie na art. 15 DSM
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Art. 17 DSM - odpowiedzialnos¢ DUUTO EEE
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DUUTO - dostawcy ustug udostepniania tresci online

portale, na ktore internauci wrzucajg tresci, np.:

c You
T kTok
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przeniesienie odpowiedzialnosci z internauty
na dostawce ustug udostepniania tresci online

zawarcie dotozenie wszelkich staran
umowy ALBO + Notice & Takedown
+ Notice & Stay Down




Art. 15 — prawo pokrewne dla wydawcow

Art. 15 — zaimplementowany w PL — art. 997 — 9970+ 9911 — 9917/

Art. 997 ust. 1: publikacja prasowa oznacza ,zbior (..) ztozony gtéwnie z utwordéw
stownych o charakterze dziennikarskim, stanowigcy odrebng catos¢ w ramach
periodycznej lub regularnie aktualizowanej pod jednym tytutem publikacji, takiej jak
dziennik, czasopismo, serwis agencji prasowej lub internetowy serwis informacyjny,
rozpowszechniany w celach informacyjnych w dowolnej formie i w dowolny sposéb w
ramach dziatalnosci gospodarczej lub statutowej i na odpowiedzialnos¢ podmiotu, ktory
sprawuje nad nim faktyczng i prawng kontrole. Publikacjami prasowymi nie sg publikacje
periodyczne rozpowszechniane do celéw naukowych lub akademickich.
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Art. 997 ust. 2 — prawo pokrewne dla wydawcow EBE

DZIENNIKARZE
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Ochrona dotyczy:

1) zwielokrotniania publikacji prasowej w celu korzystania z niej na polu eksploataciji, o
ktorym mowa w pkt 2;

2) publicznego udostepniania publikacji prasowej przez ustugodawce w taki sposéb, aby
kazdy mogt miec do niej dostep w miejscu i czasie przez siebie wybranym.
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Art. 997 ust. 3 — prawo pokrewne dla wydawcéw gge
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Ochrona nie dotyczy:

wtasnego uzytku osobistego, niezwigzanego z celem zarobkowym;

publicznego udostepniania hipertgcza do publikacji prasowej;

pojedynczych stow lub bardzo krétkich fragmentdéw publikacji prasowe;j;

utwordw lub przedmiotdow praw pokrewnych zamieszczonych w publikacji prasowej,
ktorych ochrona wygasta lub ktore nigdy nie byty przedmiotem ochrony.

B OWON =
~— — —
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Art. 998 — prawo pokrewne dla wydawcow ESE
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Ochrona bardzo ograniczona w czasie:

Art. 998, Prawo, o ktérym mowa w art. 997 ust. 2, wygasa z uptywem
dwdch lat nastepujgcych po roku, w ktorym publikacja prasowa zostata
rozpowszechniona po raz pierwszy.

Inne prawa pokrewne — 50 |at
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2. Czym jest zbiorowe zarzgdzanie, jakie mozliwosci ma
0ZZ, zasady wspotpracy Wydawcow z 0ZZ
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v dziatanie w oparciu o ustawe z dn. 15.06 2018 r o zbiorowym zarzgdzaniu prawami autorskimi i prawami
pokrewnymi

zezwolenie i nadzor Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego nad dziatalnoscig 0ZZ

zawieranie umoéw o korzystanie z utwordéw lub przedmiotéw praw pokrewnych lub pobér wynagrodzenia za
takie korzystanie

v' obowigzek informacyjny dla platform technologicznych wg art. 48 ustawy o o z.z: w zakresie swoje;j
dziatalnosci organizacja zbiorowego zarzgdzania moze sie domagac udzielenia informacji oraz
udostepnienia dokumentéw niezbednych do okreslenia wysokosci dochodzonych przez nig wynagrodzen i
optat

pobér, podziat i wyptata przychoddéw z praw

monitorowanie korzystania z utwordw lub przedmiotéw praw pokrewnych przez Licencjobiorcow
dochodzenia ochrony praw autorskich lub praw pokrewnych

ANERN

DN

Sciezki decyzyjne w organizacji wg Statutu SDiW Repropol

v" na Walnym Zebraniu Cztonkdéw, demokratyczne - wszyscy majg takg samg wage gtosu

v decyzje w sprawie regulaminu podziatu wynagradzania dla Wydawcéw podejmujg uprawnieni cztonkowie
Stowarzyszenia
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Zasady wspotpracy z organizacja EEE
zbiorowego zarzgdzania

(na podstawie nowelizacji Ustawy o0 0zz z dn. 26.07.2024 r.) | WYDAWCY

1. Organizacja zbiorowego zarzagdzania, w_rozsadnym czasie, nie krétszym niz 3
miesigce, przed udzieleniem rozszerzonej licencji zbiorowej podaje do publicznej
wiadomosci na swojej stronie internetowej, ze zamierza udzieli¢ takiej licencji, a
nastepnie ze udzielita takiej licencji oraz, w kazdym przypadku, ze uprawnieni moga
ztozy¢ oSwiadczenie, o ktorym mowa w p.2.

2. Uprawnieni moga w kazdym czasie, w drodze oswiadczenia ziozoneqo organizaciji
zbioroweqgo zarzadzania, wytaczy¢ swoje utwory lub przedmioty praw pokrewnych z
zakresu rozszerzonych licencji zbiorowych.
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1) Ztozenie w Komisji Prawa Autorskiego propozyciji tabeli wynagrodzen jakg SDiW
Repropol proponuje na prawa pokrewne

2) Procedowanie mediacji przez UKE jako grupa wydawcow
Obowigzek informacyjny Art. 9971, 1. Wydawcy majg prawo do:
« otrzymywania od ustugodawcy aktualnej informac;i
- wglgdu w niezbednym zakresie do dokumentacji ustugodawcy majgcej istotne

znaczenie dla okreslenia wysokosci wynagrodzenia naleznego wydawcy z tytutu
korzystania z prawa, o ktorym mowa w art. 997 ust. 2.
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3. Propozycja sposobu podziatu wynagrodzenia
dla Wydawcow w SDiW Repropol (projekt do konsultaciji
z cztonkami Stowarzyszenia)
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Zapisy dt. wygrodzenia jakie platformy technologiczne Jdi%

POL
majg zaptaci¢ wydawcom publikacji prasowych

(na podstawie Ustawy z dn. 26.07.2024 r. o zmianie ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych) | WYDAWCY

Art. 9972 1. Strony, okreslajgc wysoko$¢ wynagrodzenia za korzystanie z prawa, o
ktorym mowa w art. 99/ ust. 2, uwzgledniajg wszystkie istotne okolicznosci, w
szczegoblnosci nastepujgce informacje i dane:

1) przychody uzyskiwane posrednio lub bezposrednio przez ustugodawce z tytutu
zwielokrotniania lub publicznego udostepniania publikacji prasowych wydawcy, w
szczegolnosci przychody uzyskiwane z reklamy, w ostatnich dwéch petnych latach
obrotowych poprzedzajgcych dzieh ztozenia oferty przez jedng ze stron, a jezeli okres
ten jest krotszy — w tym okresie;

2) rodzaj zwielokrotnianych lub publicznie udostepnianych publikacji prasowych;

SDiW Repropol przyjmuje w propozycji podziatu wynagrodzenia przedstawianej Wydawcom
zapisy bezposrednio zaczerpniete z Ustawy.
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C(%)=V(%) x FS(%)

Gdzie C, V, FS wyrazone sg w procentach i oznaczajg:

» C (%) - optata licencyjna z tytutu praw pokrewnych dla publikacji prasowej, okreslona jako procentowy udziat w przychodach Licencjobiorcy

* V (%) - udziat przychodéw uzyskiwanych posrednio lub bezposrednio przez Licencjobiorce z tytutu zwielokrotniania lub publicznego
udostepniania publikacji prasowej uprawnionego wydawcy w stosunku do przychoddéw uzyskiwanych posrednio lub bezposrednio przez

Licencjobiorce z tytutu zwielokrotniania lub publicznego udostepniania publikacji prasowych wszystkich uprawnionych wydawcéw

FS (%) (ang. fair share czyli ,sprawiedliwy udziat") - procent od catkowitych rocznych przychodéw netto Licencjobiorcy w Polsce (R)

W (zh)=C(%) x R (z})

Gdzie W i R wyrazone sg w ztotych, a C w procentach i oznaczaja:
« W (zt) - optata licencyjna z tytutu praw pokrewnych dla publikacji prasowej (w zt)

* R (z1) - roczny przychdéd netto Licencjobiorcy w Polsce; jesli Licencjobiorca ma wiecej niz jedno zrédto przychoddéw, podaje sie sume
przychodéw z réznych zrédet.

Licencjobiorca — podmiot (platforma technologiczna) z ktérg SDiW Repropol podpisze umowe na wynagrodzenie z tytutu praw pokrewnych

Petny projekt kierowanego do konsultacji requlaminu znajduje sie na stronie repropol.pl
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4. Dla porownania przedstawiamy wybrane zasady
podziatu wynagrodzenia od platform technologicznych
pomiedzy wydawcow wypracowane w innych krajach
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Kanada: podziat wynagrodzenia oparty na liczbie gge
zatrudnianych na etat dziennikarzy
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Online News Act Application and Exemption Regulations: SOR/2023-276:

10.2. Sprawiedliwy podziat wynagrodzenia pienieznego ustala sie, .., biorgc pod uwage liczbe pracownikéw*
w przeliczeniu na petny etat, ktérzy w poprzednim roku kalendarzowym byli zatrudnieni przez Wydawce w celu
tworzenia oryginalnych tresci, ktére maja byé udostepniane online.

Ograniczenie procentowe dla tresci audio i video:

10.3. Nie wiecej niz 30% rekompensaty pienieznej moze zostaC przyznane przedsiebiorstwom, innym niz
Canadian Broadcasting Corporation, ktére prowadzg dziatalnos¢ programowg zgodnie z definicjg zawartg w
ust. 2(1) ustawy o nadawaniu,.., a nie wiecej niz 7% rekompensaty pienieznej moze zostaé przyznane
Canadian Broadcasting Corporation

*Aktualnie trwajg jeszcze prace nad zdefiniowaniem jakiego typu etaty bedg wliczone do tego podziatu

Zrédto: https://canadagazette.gc.ca/rp-pr/p2/2024/2024-01-03/html/sor-dors276-eng.html


https://canadagazette.gc.ca/rp-pr/p2/2024/2024-01-03/html/sor-dors276-eng.html
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Australia: podziat wynagrodzenia oparty gge
o korzysci platformy oraz koszty wytworzenia

DZIENNIKARZE

| udostepniania tresci oAy

Treasury Laws Amendment (News Media and Digital Platforms Mandatory Bargaining Code) Bill 2021

Wydawcy rejestruja sie w oficjalnym systemie prowadzonym przez urzgd ACMA i zgtaszajg chronione tresci.
Tresci muszg przejs¢ przez weryfikacje m.in. dt. okreslonej w przepisach tematyki, profesjonalnych standardéw
oraz zasiegéw ograniczonych do krajowego rynku. Przy rejestracji podaje sie ilosci wytwarzanych tresci oraz
czestotliwos¢ ich aktualizacji. Platformy technologiczne s3 zobowigzane wpisaé¢ w systemie uzgodnione dla
kazdej platformy statystyki oraz aktualizowaé je co roku. Wydawcy mogg negocjowaé wynagrodzenie
indywidualnie lub zbiorowo, w razie braku porozumienia jest prowadzona mediacja. Finalne oferty sg zapisane
w systemie a operator systemu moze zaakceptowac oferte jednej ze stron lub zaproponowaé inny sposéb
ustalenia wynagrodzenia. Wynagrodzenie jest ustalane w oparciu o wartosci ekonomiczne lub inne wartosci
jakie platforma technologiczna otrzymuje korzystajgc z tresci wydawcy, koszty wytworzenia tresci objetych
ochrong oraz koszty ich udostepnienia (p. 52Z7). Ustandaryzowane w przepisach sg warunki zawierania uméw.
Poszczegdblne etapy procesu majg scisle okreslone limity czasowe.



https://www.accc.gov.au/system/files/Final%20legislation%20as%20passed%20by%20both%20houses.pdf?ref=0&download=y
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Grecja: wynagrodzenie oparte 0 pozycje serwisu ESE
i liczbe zatrudnionych dziennikarzy (1/2)

(projekt skierowany do konsultacji) | WYDAWCY

Zgodnie z par. 5, art. 51B, ustawy 4996/2022:

wynagrodzenie jest zindywidualizowane dla poszczegélnych wydawcow i jest ustalane z uwzglednieniem
nastepujgcych kryteriow:
* ruch online tresci chronionych (na podstawie statystyk platformy technologicznej) i przychody
uzyskiwane przez dostawce,

» lata dziatalno$ci wydawcy na rynku i udziat wydawcy w rynku (udziat w rynku jest liczony na podstawie
statystyk ogdlnych a nie dla tresci w platformach)

- liczba dziennikarzy zatrudnionych przez wydawce prasowego,

Ciag dalszy - kolejny slajd
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Grec;ja: wynagrodzenie oparte o pozycje serwisu EEE

i liczbe zatrudnionych dziennikarzy (2/2)

(projekt skierowany do konsultacji) | WYDAWCY

Doptata w oparciu o liczbe dziennikarzy:

Jesli wydawca prasowy zatrudnia 9 lub mniej dziennikarzy, doptata nie ma zastosowania
Jesli wydawca prasowy zatrudnia od 10 do 24 dziennikarzy, wzrost wynosi 1%

Jesli wydawca prasowy zatrudnia od 25 do 39 dziennikarzy, podwyzka wynosi 2,5%

Jesli wydawca prasowy zatrudnia 40 lub wiecej dziennikarzy, podwyzka wynosi 4%

Proponuje sig, aby wzig¢ pod uwage liczbe dziennikarzy zatrudnionych w petnym wymiarze czasu pracy w momencie sktadania wniosku

Doptata w oparciu o lata dziatalnosci:

e Jesli wydawca prasowy dziata na rynku krécej niz dziesieé¢ (10) lat, doptata nie ma zastosowania
e Jesli wydawca dziatat na rynku przez okres rowny lub dtuzszy niz dziesie¢ (10) i krétszy niz trzydziesci (30) lat, doptata wynosi 2%
e Jesli wydawca dziatat na rynku przez okres trzydziestu (30) lat lub dtuzej, doptata wynosi 4%

W odniesieniu do okreslenia lat dziatalnosci proponuje okreslenie ich na podstawie roku, w ktérym zostat nadany numer VAT danej spotki

Zrédto: https://repropol.pl/wp-content/uploads/2024/10/Grecja_AA-EumioteuTIKA-yVWU086TNON_EKd6TEC-TOTIOL-pl.pdf



https://repropol.pl/wp-content/uploads/2024/10/Grecja_ΔΔ-Εμπιστευτική-γνωμοδότηση_Εκδότες-τύπου-pl.pdf
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Wegry: podziat pieniedzy oparty bezposrednio o udziat N8
. POL
przychodow wydawcy w przychodach platformy
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The formula

C% =V% x F§%

where C=Rx (%

C% - publisher's neighbouring royalty, defined as a percentage

C - (publisher's neighbouring royalty): the royalty rate payable by a given
User, expressed as a percentage of the User's relevant revenue.

V% (Value%): the percentage (calculated on R) of the value generated by the
content produced by the Publisher for the User.

FS% ("fair share"): the percentage of revenue generated by the User on the

amount of HUF generated by R x V%, which defines the revenue share to be C- Wynag.rOdzen I e WydaWCy .
paid to the Publshers. C% - udziat wydawcy w przychodach (wyrazony w %)

R (Revenue, net annual revenue): the economic value associated with the use

of the User, which may be generated by advertising revenue, access fees, V% - Wa rtOéC, ekonomiczna generowana przez treéCi Wydawcy dla

distribution or any other revenue related to the use. For the purpose of o o o

determining the re‘:-'enue, in the case of an online social networkingp ser:vice or platfo rmy (Obllcza na Ja ko UdZ|a+ W R)

search service, the part of the advertising revenue that the User realises in o, 4 H H H 4
respect of the adverI:isements displayed ogn the said service to the Hungarian FS/O - procent Od prZyChOdOW platformy teChnO|Og|C2nej Jakl ma byC
user is taken into account. Where a User has more than one source of Wyp—i'acony Wydawcom

revenue, the sum of the revenues from these sources of revenue is referred

to as R. R shall mean the net value of the revenues net of VAT. R - prZYChOdy platfo rmy teCh n0|0giC2nej
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Niemcy: model koszykowy oparty na badaniach EEE
internetu i rozpowszechnianiu prasy

DZIENNIKARZE
September 2021 | WYDAWCY

Press Publishers’ Right
Germany

Corint Media Distribution Plan - Visualization
(Convenience Translation)

Dane: Corint Media, organizacja reprezentuje 30% rynku
niemieckiego

Podziat kwoty nastepuje na koszyki w ustalonych procentowo
proporcjach, w nawiasie podano kryteria na podstawie ktérych
nastepuje podziat wynagrodzenia w ramach poszczegdlnych
koszykow:

Koszyk 1: 2% wszyscy po réwno

Koszyk 2: 9% kategoria ogdlna (dane internet, wizyty)

Koszyk 3: 50% kategorie tematyczne (dane internet, wizyty)
Koszyk 4: 19,5% prasa regionalna (wzér oparty na
rozpowszechnianiu)

Koszyk 5: 19,5% dzienniki (wzdr oparty na rozpowszechnianiu)

2%

Pot1 Pot 2 Pot 3 Pot 4 Pot 5

Publikacja prasowa moze by¢ w kilku koszykach jednoczesnie.

W 2024 r. dodano w koszykach parametry uwzgledniajace
inwestycje w jakosciowe dziennikarstwo.
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